PRIMARSCHULE

GIFFERS - TENTLINGEN - ST. SILVESTER

Leitbild des Kindergartens und der Primarschule
Giffers — Tentlingen — St. Silvester

Auftrag
Wir begleiten die Schiilerinnen und Schiiler auf ihrem Weg in die Selbstdndigkeit und
fiihren sie zu verantwortungsbewusstem Handeln.

e Wir starken das Selbstwertgefiihl und férdern eigenverantwortliches Lernen.

e Wir verfolgen gemeinsame Bildungsziele nach den Richtlinien des Lehrplans.

e Wir bekennen uns zu den Werten Ehrlichkeit, Zuverldssigkeit und Plnktlichkeit.

e Wir Gberprifen regelmassig unsere Arbeit.

e Wir bilden uns personlich und im Team weiter.

e Wir verfolgen mit Interesse neue Ideen und Entwicklungen zur Schule und nehmen daran
aktiv teil.

Lebensraum Schule

Wir schaffen ein Klima, in dem sich Kinder und Lehrpersonen wohl fiihlen.

e Wir pflegen einen respektvollen und wertschatzenden Umgang miteinander.

e Wir beziehen die Schiilerinnen und Schiiler in die Gestaltung unserer Schule mit ein.
Wir tragen Sorge zur Schuleinrichtung und Umgebung.

Unsere Schule nimmt am 6ffentlichen Leben der Gemeinden teil.

Unterricht
Wir wecken, erhalten und férdern die Lernfreude.

e Wirfordern die Schiilerinnen und Schiiler in Selbst-, Sach- und Sozialkompetenz.

e Wir fordern den Fahigkeiten entsprechende Leistungen.

e Wirfordern durch Individualisieren leistungsschwachere und begabte Schiilerinnen und
Schiler.

e Wir gestalten lebendigen Unterricht durch Methodenvielfalt.

e Wir schatzen und fordern die Kreativitat.

Zusammenarbeit

An unserer Schule pflegen wir eine gute Zusammenarbeit.

e Wir engagieren uns in der Teamarbeit.

e Lehrpersonen, Eltern, Hauswart und Behorden stehen in regelmassigem Kontakt und
sind um einen guten Informationsfluss besorgt.

e Klassenlehrpersonen und Fachkrafte unterstiitzen sich gegenseitig.



Schulleitung

Die Primarschule Giffers-Tentlingen ist eine geleitete Schule.

e Die Schulleitung nimmt die Interessen der Schiilerinnen und Schiiler, der Eltern und der
Lehrpersonen wahr.

e Sie koordiniert die Aufgaben der Schule.

e Sie begleitet die Teamarbeit.

e Sieinitiiert die Weiterentwicklung der Schule.
2018 ThB



